PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO

GRAMA
Rua Padre Jodo Coutinho, 121
CNPJ n° 18.836.973/0001-20 - Tel.: (31)3872-5005
35388-000 - Santo Antonio do Grama - MG

LEI N° 646/2023

Estabelece normas para contratagio
por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de
excepcional interesse piblico.

~ A Caémara Municipal de Santo Anténio do Grama aprovou e eu, Prefeito
Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Esta lei estabelece normas para contratagao por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico no ambito da
administragéo publica direta do Municipio de Santo Anténio do Grama, nos termos do
art. 37, IX, da Constituicdo Federal.

Art. 2° Respeitadas a autonomia e independéncia dos entes federados. a
contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico no &mbito Poder Executivo do Municipio de Santo Antdnio
do Grama orienta-se, simetricamente, naquilo que couber e nos casos omissos, pela Lei
Estadual n® 23.750, de 23 de dezembro de 2020, e suas alteragdes posteriores.

Art. 3° O Poder Executivo dara prioridade a realizag3o de concurso publico para
suprir insuficiéncia de pessoal.

Art. 4° Para o atendimento do disposto no art. 1°, o Poder Executivo podera
realizar contratagéo por tempo determinado nas condicées e nos prazos previstos nesta
lei.

Paragrafo unico — Ao pessoal contratado com fundamento nesta lei aplica-se a
nomenclatura “contratadc temporario”.

Art. 5° A contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico pode ser efetuada nos seguintes casos:

| — assisténcia a situagfes de calamidade publica declaradas pela autoridade
competente;

Il - assisténcia a emergéncias em saude publica declaradas pela autoridade
competente;

il - assisténcia a emergéncias ambientais declaradas pela autoridade
competente;

IV - realizagdo de recenseamentos:

V — para suprir necessidade transitéria de substituicio de servidores efetivos nas
hipéteses em que néo ocorra a vacancia definitiva do cargo por eles ocupado e desde
que o servigo por eles executado ndo possa ser exercido regularmente com a forca de
trabalho remanescente, nos termos de declaragio expedida pela autoridade contratante;

VI - para suprir necessidade excepcional de servico que ndo possa ser atendida
mediante a antecipagdo ou prorrogagdo do periodo de trabalho, especialmente nas
seguintes atividades:

a) finalisticas, relacionadas a assisténcia a satde:
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. b)finalisticas, na 4rea de defesa civil, posturas e obras, observadas as vedagdes
Previstas no art, g°:

. . » NOS termos de declaragdo expedida pela
autqndade competente, a insuficiéncia de pessoal efetivo para a manutencio do regular
funcionamento dos servigos publicos, ¢

. aS0 em que o numero total de contratados
temporarios n3o podera ultrapas

| sar 50% (cinquenta por cento) do total de servidores
efetivos em exercicio no Poder Executivo.

Art. 6° N3o serio objeto de contratagéo temporaria nos termos desta lei as
atividades:

| - exclusivas de Estado, conforme previsao constitucional, e outras previstas
em lei;

policia, ao de regulacio,

ao de outorga de servigos publicos e ao de aplicagao de sanc3o.

Art. 7° Os contratos tem
seguinte duragéo:

| - seis meses, nos casos dos incisos | a |V do caput do art. 5°
Il - 0 prazo necessario a substitui¢do, no caso do inciso V do ca
Il - doze meses, no caso do inciso VI do caput do art. 5°.
Paragrafo Unico — E admitida a prorrogagao dos contratos:

| = nos casos dos incisos | a Ill do caput do art. 5°, desde que ainda n3o tenha

ocorrido a superacido da situagdo emergencial ou calamitosa e que o prazo total,

correspondente ao prazo do contrato original somado ao prazo da prorrogacao, nao
exceda vinte e quatro meses:

Il = no caso do inciso IV do caput do art. 5°, por até seis meses;

Il = no caso do inciso V do caput do art. 5° desde que o prazo total,

correspondente ao prazo do contrato original somado ao prazo da prorroga¢ao, nao
exceda trinta e seis meses:

IV - no caso do inciso VI do caput do art. 5°, por até doze meses.

porarios firmados com fundamento nesta lei terdo a

put do art. 5°;

Art. 8° A contratacdo de pessoal com fundamento nesta lei sera feita mediante
processo seletivo simplificado, nos termos de regulamento.

§ 1° A contratagdo para atender a necessidades decorrentes de calamidade
publica, de emergéncias em satide publica e de emergéncias ambientais ue se
referem os incisos | a Il do art. 5°, prescindira de processo seletivo.
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Art. 9° As contratagdes com fundamento nesta lei somente poderio ser feitas
com amparo.de dotacdo orgamentsria especifica, mediante prévia autorizagao do
dirigente maximo do orgéo, da autarquia ou da fundagao contratante.

A
lei ndo ser considerado para quaisquer efeitos ou vantagens relativas a cargo efetivo
eventualmente Jé OCupado ou a ser ocupado pelo contratado temporario, salvo em
relacdo a matéria previdenciaria, nos termos da legislagdo especifica.

A
publica direta ou indireta da Unido, dos estados, do Distrito Federal e dos municipios
bem como de eémpregados ou servidores de suas subsidiarias e controladas.

Paragrafo unico — Excetua-se do disposto no caput a contratagédo de servidor

enquadrado nas hipéteses previstas no art. 37, XVI, da Constituicio Federal, desde que
Comprovada a compatibilidade de horarios.

Art. 12. A rémuneracao do contratado temporario sera fixada tomando como
referéncia o vencimento base do cargo publico ocupado fixado em lei.

§ 1° Para os efeitos do disposto neste artigo, serdo concedidas ao contratado
temporario as vantagens funcionais previstas em lei devidas aos servidores ocupantes

dos cargos publicos tomados como referéncia, excluidas as vantagens de natureza
Individual.

§ 2° A remuneragdo do contratado temporario ndo podera ser superior a
rémuneragao do servidor ocupante do cargo publico tomado como referéncia, excluidas
as vantagens de natureza individual, ressalvadas as hipéteses previstas em lei.

Art. 13. O contratado temporario & segurado do regime geral de previdéncia
social, conforme o disposto no § 13 do art. 40 da Constituicdo da Republica.

Art. 14. O contratado temporario nao podera:

| - receber atribuigdes, funcées ou éncargos nao previstos no respectivo contrato;

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicao,
para o exercicio de cargo em comiss3o:

lll - ser novamente contratado, com fundamento nesta lei, salvo nas hipéteses

€m que a nova contratagcdo seja precedida de novo processo seletivo simplificado,
observado o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 8°.

Art. 15. As infragbes disciplinares atribuidas ao contratado temporé.rio se.réo
apuradas mediante processo administrativo a ser concluido no prazo de trinta dias,

assegurada a ampla defesa, nos termos do inciso LV do art. 5° da Constituicdo da
Republica.

Art. 16. O contratado temporario fara jus aos direitos estabelecidos no § 3° do
art. 39 da Constitui¢cdo da Republica. | e

Paragrafo Unico — Aplica-se ao contratado temporario o regime disciplinar
aplicado aos servidores efetivos. _ -

Art. 17. O contrato temporario firmado com fundamento nestafei sera extinto,

sem direito a indenizagdo, nas seguintes situagdes:
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Causa transitéria Justificadora da contratagao:

ri 2
. org;llti;“g:r clausula. contratual pelo contratado, mediante
§ 1° No caso oy b e garan.tlda a ampla defesa

Art. 19. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 20. Revogam-se as disposigcdes em contrario, em especial a Lei n® 581/2021.

Santo Anténio do Grama, 10 de novembro de 2023.
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