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DECRETO N.° 47/2024

Institui a Politica de Educagdo em Tempo
Integral no ambito do Municipio de Santo
Anténio do Grama € da outras
providéncias

O Prefeito do Municipio de Santo Anténio do Grama, no uso das atribuicoes legais,

CONSIDERANDO que nos termos do art. 205 da Constituicdo da Republica de 1988.
a educagao, direito de todos e dever do Estado e da familia, sera promovida e incentivada
com a colaboragdo da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu
preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagéo para 0 trabalho;

CONSIDERANDO que a Lei 9.394/96 — Lei de Diretrizes e bases da Educagéo
Nacional, estabelece que a educagao infantil, primeira etapa da educagéo basica, tem como
finalidade o desenvolvimento integral da crianga de até 5 (cinco) anos, em seus aspectos
fisico, psicolégico, intelectual e social, complementando a agéo da familia e da comunidade
e, ainda, gue a educagao infantil sera organizada de acordo com regras comuns, entre elas
o atendimento a crianga de, no minimo, 4 (quatro) horas diarias para o turno parcial e de 7
(sete) horas para a jornada integral,

CONSIDERANDO que em relagdo ao ensino fundamental a Lei 9.394/96 — Lei de
Diretrizes e bases da Educagao Nacional, estabelece que a jornada escolar incluira pelo
menos quatro horas de trabalho efetivo em sala de aula, sendo progressivamente ampliado
o periodo de permanéncia na escola, estabelecendo, também, que 0 ensino fundamental
sera ministrado progressivamente em tempo integral, a critério dos sistemas de ensino;

CONSIDERANDO que a Lei 13.005 de 25 de junho de 2014, a qual aprovou o Plano
Nacional de Educagéo, estabelece em sua Meta 06 o compromisso de oferecer educagao
em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma
a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as) da educacao
basica.

CONSIDERANDO que a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
atuardo em regime de colaborag@o, visando ao alcance das metas e a implementagéo das
estratégias objeto do Plano Nacional de Educagao, sendo cabivel aos gestores federais,
estaduais e municipais a adogéo das medidas governamentais necessarias ao alcance das
metas previstas no Plano Nacional de Educagdo, inclusive para a oferta de educagao em
tempo integral;

CONSIDERANDO que a Lei 14.640 de 31 de julho de 2023, instituiu o Programa
Escola em Tempo Integral com a finalidade, entre outras, de fomentar a criagdo de
matriculas na educagédo basica em tempo integral, em observancia a Meta 6 estabelecida
pela Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014,

CONSIDERANDO que o Programa Escola em Tempo Integral também tem entre
suas finalidades promover a equalizagdo de oportunidades de acesso e permanéncia na
oferta de jormada de tempo integral, melhorar a qualidade da educagéo publica, elevando os
resultados de aprendizagem e desenvolvimento integral de bebés, criangas e adolescentes
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e. ainda, fortalecer a colaboragéo da Unido com estados e municipios para o cumprimento
da Meta 6 do Plano Nacional de Educagéo;

CONSIDERANDO que o Municipio aderiu e pactuou metas para a ampliagcao de
matriculas em tempo integral no &mbito do Programa Escola em Tempo Integral, nos termos
previstos na Portaria MEC n.° 1495 de 2 de agosto de 2023;

CONSIDERANDO que nos termos previstos no art. 6° da Portaria MEC n.° 1.495 de
2 de agosto de 2023, no ato de pactuagdo das matriculas, 0s entes federativos
comprometeram-se a comprovar a aprovagdo de sua Politica de Educagdo em Tempo
Integral, concebida para ofertar a jornada em tempo integral na perspectiva da educagao
integral, alinhada a Base Nacional Comum Curricular e as disposigdes da Lei n° 9.394, de
20 de dezembro de 1996, junto ao seu respectivo Conselho de Educagéo;

CONSIDERANDO que a Lei 14.113 de 25 de dezembro de 2020, a qual
regulamentou o Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo - FUNDEB, estabelece diferencas e
ponderagdes entre etapas, modalidades, duragéo da jornada e tipos de estabelecimento de
ensino, inclusive para fins de complementagdes do FUNDEB e para estabelecer os valores
de referéncia para as pactuagdes realizadas nos termos da Portaria MEC n.° 1.495 de 2 de

agosto de 2023;

CONSIDERANDO que a Portaria MEC n.° 2.036 de 23 de novembro de 2023,
estabeleceu as diretrizes para a ampliagdo da jornada escolar em tempo integral na
perspectiva da educagéo integral e estabeleceu agbes estratégicas no ambito do Programa
Escola em Tempo Integral;

CONSIDERANDO os fundamentos pedagégicos imprimidos na BNCC - Base
Nacional Comum Curricular, os quais propdem a ampliacdo das dimensdes do
conhecimento, com o objetivo de consolidar, aprofundar, ampliar a formagao integral,
contribuindo para a realizagéo dos projetos de vida dos estudantes, em consonancia com 0s
principios da justica, da ética e da cidadania;

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida, no Municipio de Santo Anténio do Grama, a Politica de
Educagdo em Tempo Integral, concebida para ofertar a jornada em tempo integral nas
escolas integrantes do Sistema Municipal de Ensino, na perspectiva da educagao integral,
alinhada a Base Nacional Comum Curricular e as disposigdes da Lei n° 9.394, de 20 de

dezembro de 1996.

Paragrafo unico. A Politica de Educagdo em Tempo Integral sera coordenada pela
Secretaria Municipal de Educagéo, a qual contard com o apoio do Conselho Municipal de
Educagdo como foro de acompanhamento e participagédo, além dos demais segmentos da
comunidade escolar, com vistas a fortalecer os processos democraticos de gestao publica

educacional.

Art. 2° Para fins de implementagéo e execucéo da Politica de Educagdo em Tempo
Integral instituida nos termos do presente Decreto, o Municipio observara, além das
disposicdes previstas no art. 1°, os Planos Nacional e Municipal de Educagéo, a Lei 14.113
de 25 de dezembro de 2020, Lei 14.640 de 31 de julho de 2023, Portaria MEC n.° 1.495 de
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2 de agosto de 2023, Portaria MEC n.° 2.036 de 23 de novembro de 2023 e suas
respectivas alteracdes posteriores, além das respectivas legislagdes aplicaveis, conforme o
caso.

Paragrafo Gnico. A implementagéo e execugéo da Politica de Educagéo em Tempo
Integral dependera do regime de colaboragdo federativa e assegura, nos termos da
Constituigdo da Republica de 1988 e da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996, a
autonomia das escolas integrantes do Sistema Municipal de Ensino.

Art. 3° A Politica de Educagdo em Tempo Integral, instituida nos termos do presente
Decreto, observara as seguintes diretrizes:

| - Educacgdo integral em tempo integral: expansdo das matriculas e escolas em
tempo integral devera ser orientada pela concepgdo da educagéo integral, na qual se
assume o compromisso com o planejamento e realizagdo de processos formativos que
reconhecem, respeitam, valorizam e incidem sobre as diferentes dimensdes constitutivas do
desenvolvimento dos sujeitos (cognitiva, fisica, social, emocional, cultural e Politica);

Il - Curriculo ampliado e materiais pedagogicos significativos: referencial que
considere a ampliagdo, o aprofundamento e o acompanhamento pedagégico das
n aprendizagens prioritarias, a pesquisa cientifica, as praticas culturais, artisticas, esportivas,
: de lazer e brincar, tecnologias da comunicagdo e informagédo, da cultura de paz e dos
direitos humanos, da aprendizagem baseada na relagdo direta com a natureza e na
preservagao do meio ambiente e na promogao de praticas de cuidado e salde integral;

Il - Turno Unico, direitos de aprendizagens e desenvolvimento integral: superagdo da
organizagao curricular baseada na légica de turno e contraturno, para se priorizar o turno
Unico, visando a um curriculo integrado e integrador de experiéncias, comprometido com o
alcance dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento integral, ao longo da jornada
escolar diaria, previstos para cada etapa e modalidade da educagéo basica;

IV - Priorizagdo de estudantes em maior vulnerabilidade socioeconémica:
priorizacdo, na distribuicdo e alocagdo das matriculas em tempo integral, das escolas e
estudantes em situacdo de maior vulnerabilidade socioeconémica, considerando indicadores
de aprendizagem, renda, raga, sexo, condicdo de pessoa com deficiéncia, de familia
monoparental, adolescente em cumprimento de medida socioeducativa, entre outros;

V - Articulagao intersetorial: articulagdo intersetorial com Politicas e 6rgaos publicos
de areas e esferas diversas, bem como com organizagées da sociedade civil, familias e
demais integrantes da comunidade local para a efetiva promogéo intersetorial da educacdo
integral e protecdo de direitos dos bebés, das criangas, dos adolescentes, jovens e adultos;

VI - Melhoria da infraestrutura: melhoria da infraestrutura fisica das escolas, com foco
na organizagdo de ambientes que favorecam a diversificacdo das experiéncias de
aprendizagem e desenvolvimento integral, assegurando acessibilidade as distintas formas
de deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo,
respeito e promogao aos pertencimentos étnico-raciais e socioculturais da comunidade
escolar;

VIl - Valorizagéo e formagao dos profissionais da educagao: melhoria continua das
condigbes laborais dos profissionais da educagéo, assim como a valorizagdo de suas
jornadas e processos formativos para a dedicacao a educagdo em tempo integral:

VIl - Educagéo pela equidade, antirracista e contra todos os tipos de discriminagéo:
educagdo para as relagdes étnico-raciais, de forma transversal e interdisciplinar, com o
estabelecimento de metas e de estratégias que promovam a redugdo de desigualdades
étnico-racial, socioecondmica, territorial, de género, o publico-alvo da educagéo bilingue de
surdos, o publico-alvo da educagdo especial e os jovens que cumprem medidas
socioeducativas;
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IX - Atendimento a modalidades especiais: atendimento a demanda escolar por
tempo integral manifesta ou sob consulta aos publicos das modalidades de educagdo
especial, educagdo bilingue de surdos, educagdo do campo, considerando as respectivas
diretrizes curriculares e outras normativas;

X - Participagéo ativa estudantil e integragdo com o territorio: participagao ativa dos
estudantes e de seu papel no processo coletivo e colaborativo de construgao e apropriagao
dos saberes, atitudes e praticas, em uma perspectiva de progressiva autonomia, bem como
a construgdo de arranjos locais de integragdo da escola com o territorio e com a
comunidade social de que faz parte, na perspectiva do reconhecimento e da mobilizagao de
seus saberes e praticas socioculturais

Art. 4° Nos termos da Politica de Educagdo em Tempo Integral, instituida por meio
do presente Decreto, consideram-se:

| - Educagdo integral: concepgdo de educagdo na qual se assume 0 Compromisso
com o planejamento e realizagdo de processos formativos que reconhecem, respeitam,
valorizam e incidem sobre as diferentes dimensées constitutivas do desenvolvimento dos
sujeitos (cognitiva, fisica, social, emocional, cultural e politica) a partir da mobilizagéo e
integracio entre diferentes espacgos, instituices sociais, tempos educativos e da
diversificagdo das experiéncias e interagdes sociais;

Il - Tempo integral: carga horaria em que o estudante permanece na escola ou em
atividades escolares por tempo igual ou superior a 7 (sete) horas diarias ou a 35 (trinta e
cinco) horas semanais, em dois turnos, desde que ndo haja sobreposi¢édo entre os turnos,
durante todo o periodo letivo;

Il - Desenvolvimento integral: processo singular, historicamente situado, continuo e
ao longo da vida, de ampliagao, aprofundamento e diversificacéo das dimensdes cognitiva,
fisica, social, emocional, cultural e politica do sujeito.

Art. 5° Além das diretrizes previstas no art. 3°, sdo partes integrantes do presente
Decreto e referenciais para fins de implementagdo e execugdo das agdes referentes a
Politica de Educagdo em Tempo Integral, nas escolas integrantes do Sistema Municipal de
Ensino, o “Documento de Elaboragéo da Politica de Educagdo em Tempo Integral” e o
respectivo “Plano de Fases para Expanséo de Matriculas em Tempo Integral’, inclusive para
fins de melhoria progressiva dos espagos e tempos escolares, bem como para previsdo de
expanséo de matriculas em tempo integral.

Art. 6° Para fins de melhoria progressiva dos espagos e tempos escolares, bem
~ como para previsdo de expansédo de matriculas em tempo integral, a Secretaria Municipal de
Educagdo deverd considerar as agbes a curto, medio e longo prazos, previstas no
respectivo “Plano de Fases para Expanséo de Matriculas em Tempo Integral”, além de
priorizar as seguintes estratégias pedagégicas e de organizagdo da rede que deverdo ser
- estabelecidas para a promogédo do desenvolvimento integral dos estudantes e da garantia
de seus direitos de aprendizagem:
| — Estratégias Pedagogicas:
a) Adequar a Matriz
b) Adequar o Projeto Politico Pedagdgico - PPP;
c¢) Adequar Regimento Escolar;
d) Capacitar Equipes;
e) Aquisicdo de materiais pedagégicos.
Il — Estratégias para organiza¢éo da rede:
a) Adequar horarios de aulas;
b) Adequar horarios transporte escolar;
c¢) Contratar Profissionais;
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d) Reformar Espagos;
e) Ampliar Espagos

Art. 7° A implementagdo das acdes inerentes a Politica de Educagdo em Tempo
Integral, em Ambito municipal, contara com recursos das seguintes fontes de financiamento

| - Recursos do Programa Escola em Tempo Integral, instituido nos termos da Lei
14.640 de 31 de julho de 2023;

Il - Recursos de manutengéo e desenvolvimento do ensino;

Il — Recursos do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagao Basica e
de Valorizagdo dos Profissionais da Educagéo — FUNDEB;

IV — Recursos da Quota Municipal do Salario-Educacéo;

V — Recursos do PDDE — Programa Dinheiro Direto na Escola em suas diversas
modalidades;

Vi — Recursos oriundos de convénios, acordos, ajustes, parcerias ou instrumentos
congéneres, inclusive com entidades privadas.

§ 1° A Secretaria Municipal de Educagdo devera buscar todos os meios para
adequac@o aos requisitos e exigéncias legais necessarios a ampliagdo dos recursos
oriundos de fundos de manutengdo e desenvolvimento do ensino e de programas federais e
estaduais destinados a alimentagdo escolar, transporte escolar e as atividades educacionais
complementares.

§ 2° Com o objetivo de ampliar os recursos mencionados no caput deste artigo, a
Secretaria Municipal de Educagdo devera informar no Censo Escolar INEP, nos termos
exigidos pelo respectivo sistema, as escolas que tém matriculas de alunos em tempo

integral.

Art. 8° Considerando as agbes a serem implementadas a curto, medio e longo
prazos, previstas no respectivo “Plano de Fases para Expanséo de Matriculas em Tempo
Integral”, a ampliagdo de matriculas de tempo integral em &mbito municipal, sera
implementada, respectivamente, nas seguintes unidades escolares:

| — Creche Municipal Dona Maria Rosa;

Il - Escola Municipal Expedito Pereira Lima.

Paragrafo tnico. A ampliagdo de matriculas de tempo integral nas respectivas
unidades escolares municipais, devera ocorrer de modo a priorizar estudantes em maior
vulnerabilidade socioecondmica, observadas as diretrizes previstas no art. 3° do presente

Decreto.

Art. 9° A Secretaria Municipal de Educagao devera adotar junto aos demais setores
municipais, inclusive o servico de diregdo escolar, as medidas para engajamento,
mobilizagdo, planejamento e execugdo das agdes necessarias & ampliagdo de matriculas de
tempo integral nas unidades escolares municipais, em especial.

| - Verificagédo e organizagdo dos quadros de profissionais da educacéo, para fins de
adequada organizacao e distribui¢o da forga de trabalho disponivel e/ou adogéo de outras
‘medidas necessarias;

1l - Levantamento das rotas e horarios do servigo de transporte escolar, verificando a
necessidade de adequagbes de itinerarios e/ou horérios, além da eventual necessidade de
medidas complementares para atender & logistica das atividades escolares em tempo
integral;

1ll - Reorganizagéo dos servigos de oferta de alimentagéo escolar;

IV - Organizagdo dos tempos/jornada escolar e dos espagos a serem utilizados,
inclusive levantamento da demanda de materiais didaticos e de outra natureza, necessarios
para realizagdo das atividades do tempo integral;
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V - Definicdo de diretrizes e desenho da matriz curricular, considerando as
atividades que poderdo ser ofertadas no contexto local, de acordo com as peculiaridades,
limitagdes, possibilidades, caracteristicas culturais, sociais e outras, sempre reconhecendo e
garantindo os direitos de aprendizagem e desenvolvimento integral definidos na Base
Nacional Comum Curricular e nas Diretrizes Curriculares Nacionais para as distintas etapas,
modalidades e para todos os estudantes, considerando suas necessidades individuais e
coletivas de aprendizagem,

VI - Orientagdo as escolas para revisdo e atualizagdo dos projetos politico-
pedagogicos

Art. 10 A implementagdo das agbes previstas na Politica de Educagdo em Tempo
Integral, em ambito municipal, contara com a articulagéo junto aos seguintes segmentos:

| — Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

Il — Secretaria Municipal de Saude;

11l - Secretaria Municipal de Cultura, Meio Ambiente e Turismo,

IV — Secretaria Municipal de Administragao,

V — Conselho Municipal de Educagao;

VI - Conselho do FUNDEB;

VIl - Comunidade escolar (pais, professores, especialistas, diretores e profissionais
da educacgéo).

Art. 11 A articulagdo para implementagdo das agbes previstas na Politica de
Educacédo em Tempo Integral, devera considerar, ainda, as caracteristicas do territrio
municipal, suas organizagdes, equipamentos publicos e comunidade local.

Art. 12 A Politica de Educagdo em Tempo Integral devera ser objeto de
monitoramento e avaliagdo permanentes, a qual contara com estratégias e indicadores para
acompanhamento do programa de tempo integral ofertado nas escolas, para fins de
monitorar e avaliar a qualidade, eficiéncia e eficacia das atividades ofertadas no Programa.

§1°. O Conselho Municipal de Educagéo, no exercicio de suas atribuigées de controle
social, devera, em parceria com a Secretaria Municipal de Educagéo, proceder a avaliagéo
das acOes implementadas e executadas no ambito da Politica de Educagcéo em Tempo

- Integral, em especial no que se refere aos seguintes indicadores:
| - Adequacéo dos espacgos e tempos escolares para as atividades do tempo integral,
|l - Adeguacéo do servico de transporte escolar,
- llI - Qualificagéo dos profissionais da educagéo envolvidos nas atividades de tempo
gral;
NV s lntegracéo das atividades do tempo integral com as demais disciplinas
ulares;
V- Adequagao com o PPP — Projeto Politico Pedagégico;
VI - Contribuiggo e diversificagao das atividades ofertadas;
VIt - Contribuigdo das atividades ofertadas para a melhoria dos indicadores de
evasdo, abandono, repeténcia e distorgdo idade-série;
Vil - Contnbuu;éo para a melhoria do padrédo de qualidade do ensino ofertado pelas
mdades escolares municipais.
. § 2° O monitoramento e a avaliagdo permanentes serdo regulamentados em
nstrumento préprio a ser elaborado pela Secretaria Municipal de Educagao e homologado
pelo Conselho Municipal de Educagéo, no qual constara as demais diretrizes para o referido
procedimento

Art. 13 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicoes em contrario.
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